
※2026.04.01改定

〈対象期間〉 2025年1月1日～2025年12月31日

〈対象事業所〉 〒543-0013 大阪府大阪市天王寺区玉造本町1-6 スタンドアップ玉造601

株式会社 蜂八

〈派遣労働者の数〉 4 名 （2026.4.1 現在）

〈派遣事業所数〉 2

〈派遣料金の平均額〉

円 ※1日（8時間）の派遣料金

〈派遣労働者の平均賃金〉

円 ※1日（8時間）の派遣料金

〈マージン率〉

％

〈労使協定を締結しているか否か〉

労使協定を締結している（有効期間：2026年4月1日～2027年3月31日）

〈労使協定の対象となる派遣労働者の範囲〉

全派遣労働者

〈キャリアコンサルティングの窓口〉

担当：代表取締役  TEL：06-6720-8777

〈キャリア形成支援制度〉

キャリアップ教育訓練の実施

【入職時等基礎訓練】

新規採用者訓練

【実務訓練】

OA機器操作訓練

実務知識訓練

【階層別訓練】

リーダー就任訓練

〈福利厚生に関する事項〉

労働災害保険・健康保険・厚生年金・雇用保険の適用

2年目以降の派遣する労働者 off-JT 無償 有給

2年目以降の派遣する労働者 off-JT 無償 有給

初めて派遣する労働者 off-JT 無償 有給

2年目までの派遣する労働者 off-JT 無償 有給

株式会社 蜂八

『労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律』第23条第5項に基づく情報公開

30,300

19,656

35.1

教育訓練の種類 対象者 訓練の方法 訓練費の負担 賃金支給


